
 

 

 名称  第 1 回くら寿司・トーナメント 2020 第 14 回ポップアスリート星野仙一杯 中国クライマックス 

 主催  NPO 法人ヒーローインタビュー  

 運営  ポップアスリート星野仙一杯実行委員会 

 協力  運営委員各位、ペタビット株式会社 

 開催日時 ２０２０年１１月 3 日（祝） ８：３０～１６：００ 【予備日設定はありません】 

 開催場所 岡山県営球場 （〒700-0012 岡山県岡山市北区いずみ町２−１−５） 

 参加費 無料 

 出場チーム 岡山県： 当新田学童軟式野球クラブ（組み合わせくじ順 1） 

鳥取県： 車尾スポーツ少年団野球部（組み合わせくじ順 2） 

島根県： 大東野球スポーツ少年団（組み合わせくじ順 3） 

広島県： 栗原平木山野球クラブ（組み合わせくじ順４） 

 スケジュール ❶ ０８：３０  集合（チーム代表者 2 名は球場バックネット裏本部室） 

❷ ０８：３０～０８：４５ 監督会議・組み合わせ抽選（主将による抽選を認めます） 

❸ ０８：５０～０９：００ 開会式・記念撮影 ※チーム関係者による球場内での撮影はお断りしております 

❹ ０９：３０～１１：００ 準決勝第一試合 （シートノックはありません） 

❺ １１：１５～１２：４５ 準決勝第二試合 （シートノックはありません） 

❻ １３：００～１４：３０ 決勝 （シートノックはありません） 

❼ １４：４５～   全国代表任命式 ※決勝進出２チームのみ参加必須 

 参加条件 ❶ ポップアスリートサイトにて大会参加承諾を完了されているチーム 

  ❷ 大会管理ページにおいてチームスタッフ・登録選手の入力を完了されているチーム 

❸ チームの写真および映像等が、主催者の作成する資料・および報告書へ掲載されることを事前に承諾されているチーム 

❹ クラマックス運営特別要項に賛同し積極的に運営協力頂けるチーム 

❺ 新型コロナウイルス対応チェックリストの提出  

【ダウンロード・印刷・記入】 http://www.pop.co.jp/pdf/checksheet_leader.pdf 

❻ ベンチ入りの指導者・選手における健康チェックシートの提出 

【ダウンロード・印刷・記入】 http://www.pop.co.jp/pdf/checksheet_staff.pdf 

※チェックリスト・チェックシートは共にポップアスリートサイト第 14 回大会規約ページからもダウンロード可能。 

❼ クライマックス進出ワッペンをユニフォームの袖に貼った状態でご参加ください。（左右不問） 

 運営概要 ❶ ４チームによるトーナメント戦で優勝チームを決定します。 

❷ 試合は７イニング９０分制。時間内に勝敗が決しない場合は特別延長ルールで行います。 

(ア) 特別延長ルールは勝敗が決するまで実施。 

(イ) 無死満塁・継続打順 

❸ コールドゲーム制蟻有り。5 イニング以降 7 点差。 

❹ 一人の投手の球数制限を 70 球／日に設けます。（特別延長含む） 

（各チームメンバー表交換時に投球済選手の投球数を申告頂きます） 

 連絡事項 ❶ 当日はプラカードや団旗は不要です。 

❷ 審判は本部にて対応致します。※緊急時、該当試合以外の審判をお願いする場合がございます。 

その際の服装は公式審判ユニフォームが望ましいですが、無い場合は自由とします。ただし半ズボン不可。 

❸ 試合球は本部にて（大会公認ナイガイＪ号球）ご用意します。 

❹ 登録メンバー表の印刷はこちらで準備しますので、修正が有る場合は 10 月 28 日までに変更をお願いします。 

❺ 出場チーム選手、関係者への食事は準備しておりません。必要に応じてお持ちください。 

❻ 荒天による中止の可能性がある場合、前日１９：００に各チームご連絡担当様に電話連絡いたします。 

以降のスケジュールに関しては各チーム代表とオンラインによるミーティングを実施いたします。 

  ❼ 当日の緊急連絡はポップアスリートカップ実行委員 前田（ポップ係長） 070-5467-3973 

 

☆クライマックス参加チーム登録必須（~10 月 25 日） 

情報共有ＬＩＮＥオープンチャット 

 

 

 

<お問い合わせはポップ係長（前田）まで> 
NPO法人ヒーローインタビュー 

ポップアスリートカップ実行委員会 運営本部 
電話：078-200-2855 

maeta@herointerview.or.jp 

http://www.pop.co.jp/pdf/checksheet_leader.pdf
http://www.pop.co.jp/pdf/checksheet_staff.pdf

